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	一级指标
	二级指标
	三级指标
	分值
	指标解释
	评分标准

	









A 项目绩效












A 项目绩效
	 A1 项目产出
	 A11 赛事完成率
	10
	赛事完成率=（实际完成赛事数/计划完成赛事数）*100%。
	此项指标大于等于100%为满分，每下降1%，扣0.1分。

	
	A2 社会动员力度
	 A21 参赛报名社会化
	5
	考察各项赛事的参赛对象通过社会公开报名招募，无硬性摊派参赛名额情况。建立网络报名、电话报名、现场报名于一体的较为完善的赛事报名系统，并设专人负责报名工作。
	A、未设专人负责报名的扣2分；

	
	
	
	
	
	B、报名系统缺失一种的扣2分；

	
	
	
	
	
	C、存在硬性摊派名额情况的扣2分；

	
	
	
	
	
	D、未实行社会公开报名的扣5分。

	
	
	 A22 赛事规模
	12
	正式项目（大项）市级竞赛参赛总人数不低于3000人或组织市级竞赛赛事不低于6个；
正式项目（项群所含项目）市级竞赛参赛总人数不低于1500人或组织市级竞赛赛事不低于3个；
申报项目市级竞赛参赛总人数不低于750人。
	赛事规模所要求的指标每下降1%，扣0.12分；

	
	


A3 社会宣传广度


A3 社会宣传广度
	 A31 新闻报送强度  
	8
	正式项目（大项）的承办单位应在办赛过程中向相关单位提供图片和音视频资料不少于200幅（段），提供新闻线索不少于20个；正式项目各项群所含项目的承办单位应提供图片和音视频资料不少于100幅（段），提供新闻线索不少于10个；申报项目的承办单位应提供图片和音视频资料不少于50幅（段），提供新闻线索不少于5个。
	A、图片和音视频分值4分；数量满足要求不扣分，每下降1%，扣0.04分；

	
	
	
	
	
	B、新闻线索分值4分；数量满足要求不扣分，每下降1%，扣0.04分。

	
	
	 A32 创新宣传途径
	5
	考察是否利用大联赛官方微信二维码形式进行赛事宣传。
	赛事现场没有利用大联赛官方微信二维码进行宣传，扣5分。

	
	A4 社会满意程度
	 A41 市民满意度   
	10
	考察参赛选手或观众对赛事满意情况。
	通过问卷调查，市民满意度大于等于80%为满分，每下降1%，扣0.125分。

	
	
	 A42 管理人员满意度    
	10
	考察管理人员满意情况。
	通过问卷调查，管理人员满意度大于等于80%为满分，每下降1%，扣0.125分。
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B 项目
管理
	B1 投入管理
	 B11 政府投入资金执行率
	6
	政府投入资金执行率=办赛总支出[footnoteRef:1]/政府投入资金总额 [1:  办赛总支出：依据审计报告或财务报表中的数据；政府投入资金：指和体育局签订的合同价；社会赞助资金：包括除体育局之外的所有资金，含各类实物赞助折价，依据审计或财务报表；办赛总收入：办赛收入总和包括政府投入资金、社会赞助资金（含实物折价）、报名费以及其他来源的资金和实物赞助折价等。] 

	此项指标以大于等于100%为满分，每下降1%，扣0.06分。

	
	
	 B12 财政投入乘数
	5
	财政投入乘数=社会赞助资金总额/政府投入资金总额
	此项指标以大于等于50%为满分，每下降1%，扣0.1分。

	
	
	 B13项目收益度
	6
	项目收益度=办赛总收入/办赛总支出
	此项指标以大于等于100%为满分，每下降1%，扣0.06分。

	
	


B2 实施管理



B2 实施管理

	 B21 管理制度健全性
	6
	考察是否有系统、科学的赛事方案，突发事件应急预案，赛事相关的人员、场地、设施和组织管理、后勤服务、安全保障等各项措施是否及时到位。
	A、赛事方案、应急预案健全，赛事相关各项措施及时到位，不扣分；

	
	
	
	
	
	B、赛事方案、应急预案缺失一项或赛事相关规则措施缺少1项，扣3分；

	
	
	
	
	
	C、赛事方案、应急预案均缺失或赛事相关规则措施缺少大于1项，扣6分。

	
	
	 B22 社会化运作模式
	6
	考察办赛过程中引进企业赞助合作和招募中介组织参与比赛运作情况。
	A、总体办赛过程中缺失赞助企业扣4分、缺失办赛中介组织扣2分；

	
	
	
	
	
	B、正式项目企业或中介组织参与举办的赛事数量大于等于60%为满分，每下降1%，扣0.1分。

	
	B3 财务管理
	 B31 财务管理制度健全性
	6
	反映财务管理制度建设情况，是否有财务人员管理、资金审核报销、财务内部控制制度等。
	A、财务管理制度完善，不扣分；

	
	
	
	
	
	B、财务管理制度缺失1项，扣2分；

	
	
	
	
	
	C、财务管理制度缺失2项，扣4分；

	
	
	
	
	
	D、财务管理制度缺失3项，扣6分。

	
	
	 B32 资金使用合规性
	5
	检查资金使用的合规性，即政府投入资金是否使用在和大联赛相关的事项上。
	A、资金使用合规，不扣分；

	
	
	
	
	
	B、资金使用不合规，扣5分。

	绩效总分
	100
	——
	　



